A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérol szolo
2009. évi CXXII. torvény 2 § (1) és (2) bekezdéseiben foglalt kotelezettsége alapjan a Kodaly
Filharmonia Debrecen Kézhaszni Nonprofit Kft. az aldbbi A6zérdeki adatokat teszi kozzé:

Vezetd tisztségviseld:

Neve:

Tisztsége:

Bruttd személyi alapbére:
Béren kivili juttatas:
Prémium:

Koltségtérités:

Végkielégités:

Felmondasi ideje:
Versenytilalmi megallapodas:
(Mt. 228.8§)

Onalldan bankszamla feletti

rendelkezésre jogosult munkavallalé:

Neve:

Tisztsége:

Bruttd személyi alapbére:
Béren kivili juttatas:
Mozgdbére:
Koltségtérités:

Végkielégités:
Felmondasi ideje:
Versenytilalmi megallapodas:

Felligyel6 Bizottsag:

l.

Neve:

Tisztsége:

Tiszteletdij brutto:

Egyéb jaranddsaga:

Jogviszony megszlinése esetén
jaro pénzbeli juttatas:

Il.

Neve:

Tisztsége:

Tiszteletdij brutto:

Egyéb jaranddsaga:

Jogviszony megszlinése esetén
jaro pénzbeli juttatas:

Somogyi-Tdth Daniel
lgyvezet6

1.056.000Ft / ho
cafeteria 200.000 Ft / év

mindenkori célprémium kiiras szerinti 6sszegben,

gépjarmuhasznalat, belfoldi,-illetve kiilfoldi kikildetés esetén
napidij, mobiltelefon-hasznalat, lakashasznalat biztositasa
DMJV Onkormanyzatdnak Javadalmazasi szabalyzataban

foglalt mértékig.

Mt. szabalyai az iranyadodak.
Mt. szabalyai az iranyadodak.

Racz-Petyko Krisztina

gazdasagi vezeto

850.000Ft / hé

cafeteria 175.000 Ft / év

legfeljebb az éves személyi alapbér 25 %-a
bel-és kilfoldi kikildetés esetén napidij,
hasznalat

Mt. szabalyai az iranyaddak
Mt. szabalyai az iranyaddak

Tirk Laszlé
felligyeld bizottsag elnoke

Szabd Bence
felligyeld bizottsagi tag
45.000 Ft/ho

mobiltelefon-



[l

Neve:

Tisztsége:
Tiszteletdij brutto:
Egyéb jaranddsaga:

Jogviszony megszlinése esetén

jaro pénzbeli juttatas:

Komolay Szabolcs
felligyeld bizottsagi tag

A Feliigyel6 Bizottsag Elnokének és Tagjainak elérhetéségének megkérése a Kodaly Filharmonia
Debrecen Kézhasznu Nonprofit Kft. info@kodalyfilharmonia.hu kdzponti e-mail cimén lehetséges.

Masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok,
valamint_ a munkaltatd miikédése szempontjab6l meghatdrozd jelent6ségld egyéb munkavallalék

kapcsan:

Tisztsége:

Bruttd személyi alapbére:
Béren kivili juttatas:
Mozgdbére:
Koltségtérités:

Végkielégités:
Felmondasi ideje:

Versenytilalmi megallapodas:

Tisztsége:

Bruttd személyi alapbére:
Béren kivili juttatas:
Koltségtérités:

Végkielégités:
Felmondasi ideje:

Versenytilalmi megallapodas:

operativ vezetd

332.000Ft/hd

cafeteria 179.167 Ft / év

legfeljebb az éves személyi alapbér 50 %-a

bel-és kilfoldi kikildetés esetén napidij, mobiltelefon-
hasznalat

Mt. szabalyai az iranyaddak
Mt. szabalyai az iranyaddak

gazdasagi ligyvivé

576.000Ft / hé

cafeteria 200.000 Ft / év

bel-és kilfoldi kikildetés esetén napidij, mobiltelefon-
hasznalat

Mt. szabalyai az iranyaddak
Mt. szabalyai az iranyaddak



